
   

  CLASES DE JOB HUNTER   

WorkSource Yakima 

Julio 2012 
LUNES MARTES Miércoles Jueves Viernes 

2 

 

Análisis de las 
Habilidades y las 
Capacidades  

(Cuarto 6) 
3:00 PM -  5:00 PM 

 

3 

 

Estrategias De 
WorkSource  
(Cuarto 6) 
3:00 PM -  5:00 PM 

 

4 

 

Día de 

Independencia 

 
Oficina Cerrada 

5 

 

 

6 

 

Cómo Perfeccionar las 
Solicitudes 
 (Cuarto 6) 

1:00 PM -  3:00 PM 

 

 

9 
 
Currículum Vitae y 
Cartas de 
Presentación 
Efectivos (Cuarto 6) 
3:00 PM -  5:00 PM 

10 

 

Técnicas de 
Entrevista  
(Cuarto 6) 

3:00 PM -  5:00 PM 

 

11 12 

 

Computación Básica 1 
(Cuarto 6) 

3:00 PM – 5:00 PM 

13 

 

Computación Básica 2 

(Cuarto 6) 

3:00 PM – 5:00 PM 

16  

 

Análisis de las 
Habilidades y las 
Capacidades  

(Cuarto 6) 
3:00 PM -  5:00 PM 

17 

 

Estrategias De 
WorkSource  
(Cuarto 6) 
3:00 PM -  5:00 PM 

 

18 

 

 

 

 

 

 

19 

 

 

20 

 

Cómo Perfeccionar las 
Solicitudes 
 (Cuarto 6) 

1:00 PM -  3:00 PM 

 

 

23 
 
Currículum Vitae y 
Cartas de 
Presentación 
Efectivos (Cuarto 6) 
3:00 PM -  5:00 PM 

24 

 

Técnicas de 
Entrevista  
(Cuarto 6) 

3:00 PM -  5:00 PM 

 

25 26 

 

Computación Básica 1 
(Cuarto 6) 

3:00 PM – 5:00 PM 

27 

 

Computación Básica 2 

(Cuarto 6) 

3:00 PM – 5:00 PM 

30  

 

Análisis de las 
Habilidades y las 
Capacidades  

(Cuarto 6) 
3:00 PM -  5:00 PM 

31 

 

Estrategias De 
WorkSource  
(Cuarto 6) 
3:00 PM -  5:00 PM 

 

Aug. 1 

 

 

 

 

 

 

Aug. 2 

 

 

Aug. 3 

 

Cómo Perfeccionar las 
Solicitudes 
 (Cuarto 6) 

1:00 PM -  3:00 PM 

 

 

Si está interesado en asistir  a los Talleres de Job Hunter favor de anotarse en la recepción, si tiene alguna pregunta por  favor llame a  

Fabian Sanchez al 509-574-0108 o 509-834-9116. 
 

 
 

 

 

 

  



WorkSource Yakima 
DESCRIPCIÓN DE SERIE DE TALLERES “JOB HUNTER” 

Análisis de las Habilidades y las Capacidades  

 

 Lunes – 3pm – 5pm 

La economía del hoy requiere a trabajadores que pueden transferir habilidades de una colocación del trabajo a otro. En este 

taller, aprenderá a identificar, demostrar, presentar, y para embalar sus habilidades y calidades personales. Usted también 

aprenderá aptitudes orales para comunicarse, practicando un expediente presentando a empleadores potenciales sus 

presentaciones de alto impacto. 

Estrategias De WorkSource 

 

Martes  – 3pm – 5pm 

En este taller, aprenderá que método de búsqueda de trabajo trabaja mejor para usted. Será proporcionado con estrategias sobre 

información de mercadotecnia. Introduciremos otras estrategias como la interconexión, entrevistas de información, utilizar el 

sitio web go2worksource, y otros sitios de Internet para ayudar a situar trabajos. Enterándose de empleadores en su área, y en 

crear una estrategia de búsqueda dirigida de trabajo, será su llave al éxito. 

 

Cómo Perfeccionar las Solicitudes 

 

Viernes  – 1pm – 3pm 

Una parte importante de cualquier búsqueda de trabajo es de comprender el punto de vista del empleador. En este taller, 

aprenderá cómo empleadores leen aplicaciones, y como prepararse mejor para cumplir con los requisitos del empleador. 

Aprenderá cómo organizar, escribir, y comunicar sus habilidades y capacidades de una manera que conseguirá la atención de 

empleadores.  

 

Curriculum Vitae y Cartas de Presentación Efectivos 

 

Lunes  – 3pm – 5pm 

Una búsqueda de trabajo exitosa toma el tiempo de reconocer lo que empleadores desean, y la persona aprende cómo 

comunicarse con un empleador futuro. Durante este taller, averiguará los diferentes formatos de resúmenes y cartas de 

presentación, demostrando mejor sus habilidades, el conocimiento y las capacidades para atraer a empleadores para querer 

entrevistarle. Usted también descubrirá la importancia de correos electrónicos y aprenderá cómo conectar documentos a su 

correo electrónico así que puede enviar información necesaria a empleadores. 

 

Técnicas de Entrevista 

 

Martes – 3pm – 5pm 

En este taller, aprenderá valiosos puntos de entrevista y tendrá la oportunidad de practicar respuestas a las preguntas difíciles 

preguntadas por empleadores. En este ambiente sostenedor, aprenderá sobre las preguntas frecuentes, y el tipo de respuestas 

que usted necesita. Ser capaz de manejar la entrevista es una necesidad. 

 

Computación Básica 
 

La Clase de Computación Básica Parte 1 incluirá: Aprender acerca del hardware básico de la computadora como el monitor, 

como el ratón, y el teclado. El cliente recibirá consejos de, cómo utilizar el ratón, el uso de Internet, y en cómo establecer una 

cuenta de correo electrónico. 

 

La Clase de Computación Básica Parte 2 incluirá: Aprendizaje del teclado, cómo guardar un documento en las computadoras 

de WorkSource. Cómo mandar un correo electrónico con documentos a empleadores. Este curso incluirá cómo utilizar un 

motor de búsqueda de Internet como Google.com para conseguir direcciones a las localidades de diferentes empleadores. El 

curso también cubrirá como navegar el sitio de web Go2WorkSource.com para realizar búsquedas de trabajo.  

 

El cliente deberá traer un disquete de 3 ½ o una memoria USB de para practicar como guardar y someter documentos por 

correo electrónico y sitios de web de diferentes empleadores. 

 
WorkSource Washington, el Departamento de Seguridad de Empleo de Washington y los Consejos de Desarrollo de personal laboral son empleadores de 

oportunidades equitativas y proveedores de empleos y servicios de capacitación. Tiene a su disposición ayuda y servicios auxiliares a pedido de personas 

con incapacidades.  TTY Servicio de Relevo 1-877-833-6388. 


